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Communiqué commun CGT, FO, FSU, Solidaires et UNEF

La puissante journée de gréve et manifestations rassemblant plus d’un million de personnes dans 260 villes et
15 000 au Havre, a démontré la détermination sans faille des étudiant-es, lycéen-nes, salarié-es, privé-es d’emploi
et retraité-es a obtenir le retrait du projet de loi travail et a conquérir de nouveaux droits sociaux.

Les organisations syndicales CGT, FO, FSU, Solidaires et UNEF réaffirment que dans un contexte de hausse du
chomage, d’explosion de la précarité et de la pauvreté, ce texte va organiser une régression généralisée des droits,
créer un dumping social entre les entreprises d’'un méme territoire et d'une méme branche et aggraver les
inégalités entre les salarié-es.

Contrairement a ce qu’affirme le gouvernement, ce projet de loi travail ne créerait en aucun cas les emplois
pérennes nécessaires a la relance et a l'investissement.

Le gouvernement doit entendre les milliers d’étudiant-es, de lycéen-nes, de salarié-es, de privé-es d’emploi et de
retraité-es mobilisés massivement dans la rue et dans les entreprises avec de nombreux appels a la gréeve. |l doit
entendre tous les citoyen-nes qui s’expriment, une forte majorité de la population estime en effet, qu’il faut retirer
le texte, qu’il n’est pas amendable, sa philosophie globale restant inchangée.

Les organisations syndicales signataires affirment une nouvelle fois que les pouvoirs publics doivent garantir le
droit a manifester, a se réunir, a s’organiser, tout en assurant la sécurité des manifestant-es.

Elles confirment leur disponibilité pour rencontrer le gouvernement et faire des propositions de droits nouveaux
en termes d’emploi, de salaires et pensions, de temps de travail, de protection sociale, de garanties collectives, de
conditions de travail, de formation et de droits et libertés syndicales. Des propositions porteuses de progres social
et correspondant a la réalité du travail d’aujourd’hui et de demain.

D’ores et déja, de nouvelles journées de mobilisation avec greves et manifestations sont prévues. Aujourd’hui, 5
avril, plusieurs feux et barrages ont été initiés par les syndicats des Ports et Docks. Aussi, I'intersyndicale Havraise

a décidé d’interpeller les Députés des circonscriptions du Havre pour ne pas voter ce texte !

Le 9 avril, elle appelle a la réussite d’'une nouvelle grande journée d’action de gréves et de manifestations. Une
manifestation est prévue au départ de Franklin a 15h.

Si le gouvernement ne répond pas, les organisations syndicales CGT, FO, FSU, Solidaires et UNEF resteront
déterminées a poursuivre et amplifier la mobilisation pour obtenir le retrait du projet de loi travail et a conquérir
de nouveaux droits sociaux.

Au Havre, contre la loi Travail, ON LACHE RIEN !
FAISONS GRANDIR LA MOBILISATION

POUR ARRACHER LE RETRAIT
DE CE PROJET DE LOI
ET GAGNER DE NOUVEAUX DROITS !

Le Havre, le 05 avril 2016
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SAMEDI 09 AVRIL 2016 - 15H FRANKLIN :
MANIFESTATION UNITAIRE

Pour la préparation de la manifestation, nous aurions besoin :

v' De volontaires pour le service d’ordre (20),
v" De volontaires pour porter la banderole unitaire (2),
v" De volontaires pour relayer au porte-voix les slogans (3),

Soit environ 25 camarades !
Merci de vous inscrire auprés du secrétariat de 'UL : 02 35 25 39 75
Rendez-vous a 13h30 a FRANKLIN pour préparer la manifestation.

D’autre part, merci de venir nombreux aux distributions prévues :

® Mercredi 06 avril 14h - Espace Coty (Esplanade)

® Mercredi 06 avril 16h - Docks Vauban (Gaumont)

® Mercredi 06 avril 18h - Franklin (opération collage)

® Jeudi 07 avril 10h - Marché Montivilliers (PI. F. Mitterrand)
®\/endredi 08 avril 10h - Marché Bléville (Eglise)

® Samedi 09 avril 09h30 - Franklin (Marchés)




15 000 manifestants au Havre Jeudi
1 200 000 dans tout le pays...

Plus nombreux encore samedi 9 avril
Pour contraindre le gouvernement a retirer la loi travail !

15 000 personnes (étudiants, lycéens, salariés...)
ont manifesté au Havre jeudi 31 mars pour le
retrait de la loi travail : cette journée n'est qu'un
premier pas!

Le projet de loi EI Khomri-Valls-Hollande est une
attaque sans précédent contre le Code du Travail.
Le projet de loi c'est 57 articles = 57 attaques
contre les salariés !

Pourquoi ce projet est-il dangereux ?

Actuellement, la « hiérarchie des normes » signifie
que les droits du salarié partent du Code du
Travail pour aller jusqu'au contrat de travail en
passant par des conventions et des accords :

Code du travail —> Accords de Branche —>
Conventions Collectives —> Accords d'Entreprise
—> contrat de travail

La particularité est que chaque négociation ou
accord ne peut-étre que plus favorable au salarié
(une Convention améliore le Code du Travail, un
Accord d'Entreprise améliore une convention etc )
Vouloir inverser cette hiérarchie pour privilégier
l'accord d'entreprise est donc lourd de
conséquence puisque c'est la condamnation a
mort du Code du Travail !

Faire croire que ces accords refléteront les
souhaits de la majorité des salariés est une
fumisterie : En effet, un syndicat ayant recueilli 30
% des voix aux élections professionnelles pourra,
par voie référendaire, faire valider un accord
pourtant moins favorable que la Loi ! Sans cette
protection de la loi, tous les salariés seraient
soumis au chantage « soit vous acceptez, soit je
licencie ».

Si la loi El Khomri passe, cela ouvrira la porte a la
destruction de tous les statuts de la fonction
publique et des entreprises publiques. C'est ce
projet, que le MEDEF avait révé et que Sarkozy
n‘avait pas osé, que le gouvernement voudrait
hous imposer !

1 Faciliter les licenciements et insécuriser les
salariés C'EST NON !

| Interdire les licenciements, renforcer les droits
des travailleurs C’EST OUI |

1 Renforcer la flexibilité, mettre en cause la
hiérarchie des normes C'EST NON !

| Diminuer la durée du travail et augmenter les
salaires C'EST OUI !

CE PROJET N’EST NI AMENDABLE,
NI NEGOCIABLE !

Etudiants, lycéens, salariés, privés d'emplois, retraités :

C'est toute la population qui est concernée par cette réforme qui n'a comme
objectif que de rendre les riches plus riches et le reste de la population plus
pauvre, plus précaire et plus soumise.

Tous ensemble manifestons pour gagner le retrait de la loi travail

Samedi 9 avrila15h
a Franklin - cours de la République

cgtlehavre.fr




Journée d’action du 31 mars au Havre contre la loi Travail

FDREVILLE

Calvaire d'Octeville

Grand Hameau
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Blocage du tramway le 1¢" avril 2016
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Blocage du Port du Havre et du CA du GPMH le 05 avril 2016
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Rassemblement du 05 avril 2016 aux permanences LR et PS
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cgtlehavre.fr

FORMATION SYNDICALE

Programme Formation Syndicale 2016
Union Locale CGT du Havre

Février

3au5 = Rédiger un Tract /
Communication / Prise de Parole

4 N

Mars
29/02 au 04/03 = Niveau 1
14 & 15 = Délégué du Personnel
21 & 22 = Accidents du travail /

\ Maladies Professionnelles (ATMP)* /

s ~
18 au 22 = Formation Formateurs* )
4 ] N
Mai
10 = Représentativité/Protocole Accord
23 au 27 = ECO-CE*

. /
4 ™
06 au 10 = Niveau |
13 au 17 = CHSCT*

20 & 21 = Cogitiel
- 4

N
Septembre
29 & 30 = Cogitiel )

/

Octobre

10 au 14 = Niveau 2* (1** semaine)

Niveau 2* (2°™ semaine) — 16 au 20 janvier 2017

\

17 & 18 = Accidents du travail /
Maladies Professionnelles (ATMP)*

o

/

Novembre
14 & 15 = Délégué du Personnel

23 au 25 = Rédiger un Tract /
Communication / Prise de Parole

\

Décembre
28/11 au 02/12 = Niveau |

05 & 06 = Feuille de paie/
Protection Sociale

/
~

Réunion Collectif «Formation
Collectif UL : 17 mai

Collectif UD 76 : 4 février — 10 juin

*Organisé par I’UD 76

CoUt des modules :

40 € par stagiaire (repas compris)

Colt Niveau 1 & 2/CHSCT (Fonction Publique) :100 € par stagiaire (repas compris)

Le colt n’est pas un frein

a la formation des syndiqués,

I’UL pourra subvenir au cas par cas si le syndicat ne peut prendre en charge.
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Des liens, des infos, des blogs :
La rubrique interactive de I'hebdo !

VOICI LA
PLAQUETTE DU RELAIS DE FRANKLIN A DIFFUSER PARTOUT

(CE, SYNDICATS, CLUBS DE SPORTS...)

NOUS RECHERCHONS DES BENEVOLES !

SI VOUS ETES VOLONTAIRES, ENVOYEZ VOS COORDONNEES A L’ADRESSE
SUIVANTE : cgtlehavre@wanadoo.fr

0°™® Relais de Franklin

Vendredi 03 JUIN 2016
De% a 19hoo Qual de Saone quartler de l’E re
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Relais cumulé de sknS
' Relais comlé de skns Hand
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COURSES OUVERTES A TousS !

: Uniow des sgwdwats CGT du Havre
119 Cours de La République #6600 LE HAVRE / 02 352539 #5
relaisfranklin@yahoo fr

9 nelais de aﬁcanklin

https://www.facebook.com/Relais-de-Franklin-492411600949181/?fref=ts
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Loi Travail, manif du 31 mars:

http://www.paris-normandie.fr/detail article/articles/5428966/au-

havre-demonstration-de-force-contre-la-loi-
travail#.Vv4C8VNxuCw.facebook
http://www.revolutionpermanente.fr/1-2-millions-de-manifestants-ce-

31-mars-Battre-Hollande-et-sa-Loi-Travail-c-est-possible
https://www.facebook.com/profile.php?id=100010446511900

Manifestation du 05 avril :

http://www.paris-

normandie.fr/detail communes/articles/5466728/actualites+social/nouvelle-
journee-d-action-hier-au-havre-contre-la-loi-travail#.VwUP1 mLS00

http://france3-regions.francetvinfo.fr/haute-normandie/emissions/jt-local-1920-

baie-de-seine

http://www.revolutionpermanente.fr/Direct-Au-Havre-ce-5-avril-Dockers-en-

greve-le-port-bloque-trafic-ferry-paralyse

Quiz - 51e congres de la CGT - Marseille, du 18 au 22 avril 2016

http://www.51congres.cgt.fr/-Quizz-
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Stylo bille en plastique translucide Sac isotherme en polyester 4200

avec embase en gomme, avec poche frontale et bandouliére,
mine noire. Dimension : 36 x 20 x 30 cm

Dimension : 1,2 x 14,3 cm
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http://www.revolutionpermanente.fr/1-2-millions-de-manifestants-ce-31-mars-Battre-Hollande-et-sa-Loi-Travail-c-est-possible
http://www.revolutionpermanente.fr/1-2-millions-de-manifestants-ce-31-mars-Battre-Hollande-et-sa-Loi-Travail-c-est-possible
http://www.paris-normandie.fr/detail_communes/articles/5466728/actualites+social/nouvelle-journee-d-action-hier-au-havre-contre-la-loi-travail#.VwUP1_mLS00
http://www.paris-normandie.fr/detail_communes/articles/5466728/actualites+social/nouvelle-journee-d-action-hier-au-havre-contre-la-loi-travail#.VwUP1_mLS00
http://www.paris-normandie.fr/detail_communes/articles/5466728/actualites+social/nouvelle-journee-d-action-hier-au-havre-contre-la-loi-travail#.VwUP1_mLS00
http://www.51congres.cgt.fr/-Quizz-

/ » V | V a T S Voyages - Locations - Loisirs - Sorties - Sport - Culture - Noél
\/ Le droit aux loisirs et aux vacances pour tous
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P Voyages

Séjours Nombreuses destinations
Circuits Chalets & Mobil-Homes )
Croisieres Mer / Montagne/ Campagne
Départs de Paris Village de vacances

et aéroports régionaux demi-pension & pension compléte

4]

Billetterie Spectacies

Parcs d'attractions Arbre de Noél

Piscines Docks océane Le Havre

Cinémas Zénith de Rouen

Autres Zénith de Caen
—— |
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S Vacances
VOS VACANCES NOTRE PASSION

i LOCATIONS
. PRINTEMPS / ETE / AUTOMNE
\W 2016

Tél.: 02 35 21 69 63 - www.ticvacances.Ifr
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